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Municipalidad Distrital de

El Tambo

Con honestidad y transparencia | DOC_ | 926372 ;

EXP. | 461601

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 119-2023-MDT/A

El Tambo, 30 de marzo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:

VISTO:

El Memorandum N° 140-2023-MDT/ALC tramitado con fecha 30 de marzo de
2023, emitido por el despacho de Alcaldia, la Resolucion de Alcaldia N° 102-2023-
MDTIA de fnnha 24 de marze de 2023, con In que se designd ! Mz MERARNDN
AMERICO OSORIO CANTURIN, en el cargo de Gerente Municipal de la Municipalidad
Distrital de El Tambo, la CARTA N° 001-2023-MAOC de fecha 30 de marzo de

2023; y,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concerdante con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
dispone que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica ¥
administrativa en los asuntos de su competencia, traduciéndose dicha autonomia en la
facuitad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion

al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
establece que !a alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el
representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa;
asimismo el inciso 17 del articulo 20°, establece que el alealde tiene ia atribucion de
designar y cesar Gerente Municipal: y a propuesta de éste a los demas funcionarios de

confianza;

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de ia

Ley la Carrera Administrativa, establece que l2 confianza para los funcionari

calificadco dei Cargo sino atribuible a la personsa por fJ':'SI‘EIHEI." tomanao en consideran

su idoneidad basada en su versacion o experiencia para desempenar las funciones cel
respectivo cargo;

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 25° del Decreto Supremoc N° 005-
90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y dz
Remuneraciones del Sector Plblico aprobade mediante Decreto Legislativo N° 276, se
dispone que la designacion a un cargo siempre es temporal, es determinada por la
necesidad institucional y respeta el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad
alcanzada,

Que, asimismo, confcrme lo establece el articulo 77° del Reglamento citado, la
designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad: en
este ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen vy
consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de Carrera, al término de ia
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designacion reasume sus funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera, que le
corresponde en la entidad de origen; en caso de no pertenecer a la Carrera, concluye
su relacion con el Estado:

Que, en el contexto del desarrollo de la Gestion Municipal 2023-2026, de la
Municipalidad Distrital de E| Tambo, es necesario efectuar cambios en las diferentes
Gerencias y Subgerencias, conforme a los instrumentos de gestion, los mismos que se
encuentran previstos y presupuestados, con la finalidad de cumplir las metas y
objetivos institucionales en beneficio de |a poblacion del Distrito de EI Tambo;

Que, mediante Memorandum N° 140-2023-MDT/ALC tramitado con fecha 30 de
marzo de 2023, emitido por el despacho de Alcaldia, se solicita dejar sin efecto la
Resolucion de Alcaldia N° 102-2023-MDT/A de fecha 24 de marzo de 2023, con la cual
se designo al Mg. MERARDO AMERICO OSORIO CANTURIN. en &l cargo de Gerente
Municioal de la Municipalidaa Oistiital de El Tambo; en mento 2 la CARTA N 201-
2023-MAOC de fecha 30 de marzo de 2023, con la cual el referido funcionario presenta
renuncia irrevocable al cargo de Gerente Municipal, siendo aceptada la misma por el
despacho de Alcaldia. que es aceptado; asimismo, se designa en su reemplazo al Ing.
JHAIRO PETER MUCHA PAREDES.

Gue, de conformidad con io establecido en el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 012-2020-MDT/C y el Cuadro
de Asignacion de Personal, aprobado con Ordenanza Municipal N°  015-2021-

MDT/CM/SE; y

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de Ia
Ley la Carrera Administrativa, establece que la confianza para los funcionarios no es
calificado del cargo sino atribuible a la persona por designar, tomando en consideracion
su idoneidad basada en su versacién o experiencia para desempenar las funciones del

respectivo cargo;

Estando a lo propuesto y en uso de las atribuciones conferidas mediante el
numeral 6 del art. 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR ACEPTADA la renuncia presentada por el Mg.
MERARDO AMERICO OSORIO CANTURIN, en el cargo de Gerente Municipal de la

Municipalidad Distrital de El Tambo.

_A#" | ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion de Alcaldia N° 102-2023-
e MDT/A de fecha 24 de marzo de 2023, con el cual se designé al Mg. MERARDO

AMERICO OSORIO CANTURIN. en e cargo ae Gerente Municipal de la Municinalidad
Distrital de El Tambo

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR, en el cargo de Gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de EI Tambo al Ing. JHAIRO PETER MUCHA PAREDES, con
las funciones y atribuciones que el cargo le confiere de acuerdo a Ley, asumiendo las

responsabilidades inherentes al cargo designado.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, al Ing. JHAIRO PETER MUCHA PAREDES Ia
Subgerencia de Recursos Humanos en adicion a sus funciones como Gerente
Municipal, debiendo cumplir en estricto con las labores administrativas delegadas.

ARTICULO QUINTO: e cumplimiento de la presente resolucion al funcionario
designado, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub
Gerencia de Recursos Humanos y alas demas Unidades Organicas que por naturaleza
de sus funciones tengan injerencia con el contenido de la misma.

(064) 245575 - (064) 251925 (@)
www.munieltambo.gop.pe

Av. Mariscal Castilla N* 1920 - El Tambo, Huancayo @
— - EETETTY WA i P hed Sl -a T




Municipalidad Distrital de

El Tambo

Con honestidad y transparencia

(064) 245575 - (064) 251925 (@
www.munieltambo.gop.pe

Av. Mariscal Castilla N*1920 - EIl Tambo, Huancayo Q@

-4




